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Ha comencat el curs i
s'han omplert les aules.
Cada rostre, cada nom i
cada realitat és un mon
diferent que cada mes-
tre haura de descobrir.
Descobrir amb la for-

Montsina
Llimoés

no caldra parlar d'in-
clusié sind que parla-
rem de conviveéncia.

Continuem amb els
valors que sabem indis-
pensables: 'exigéncia, la

macidé, empatia i bon
tracte que la vocacid de
cada docent porta
implicita al cor. La des-
coberta sera el preludi
dun acompanyament
amable 1 exigent, que
ha de permetre a cada
alumne/a avancar en el
seu cami al llarg d'a-
quest curs.

Es un privilegi recorrer
cada planta de l'escola
i veure que cada nado,
cada nen 1 nena, cada
adolescent és una
persona que s'inicia a la
vida i que hi ha en aquest
inici la possibilitat de fer
aquest moén una mica
millor. Tots i cadascun.

No hi ha dos infants iguals:
caracteristiques fisiques, soci-
als, nivell socioecondmic i cul-
tural, ritme d'aprenentatge...
molts factors fan a cada alum-
ne unic i tinica és l'oportunitat
de dotar d'oportunitats a tots
els nensinenes.

El model inclusiu entén la
diversitat com un factor posi-
tiu 1 enriquidor. Es un repte
enorme que implica adequar
espais, elaborar materials,
adaptar el curriculum i, sobre-
tot, tenir una mirada amplia i
constructiva.

Si l'escola sap ensenyar als
alumnes a acceptar la
diversitat amb normalitat,

La

diversitat

enriqueix

aTOTS

Sil'escola sap
ensenyar als
alumnes a
acceptar la
diversitat amb
normalitat, no
caldra parlar
d'inclusio siné
que parlarem
de convivéncia

forca de voluntat, el bon
tracte i les bones mane-
res. L'estima a la nostra
terra i la nostra llengua.
Sabem que l'error forma
part de l'aprenentatge i
que l'escolaritat obliga-
toria és un assaig per
poder esdevenir ciuta-
dans competents en tots
els ambits en el futur.

A l'escola veiem com
cada persona té uns
gestos Uinics i una mira-
da propia, com és tinica
iirrepetible.

Ens falten recursos i
mans. Ens falta el reconeixe-
ment que ens empoderi per
poder treballar més tranquils.
Ens falta poder treballar més
amb xarxa amb altres agents
educatius... La llista de
demandes es podria allargar
molt i molt.

Perd no ens falta la mirada.
Aquesta mirada que ens dona
I'experiéncia i que ens per-
met comprovar, curs a curs,
que cada alumne mereix tot
el nostre esfor¢. Quina sort
dedicar-nos a una tasca que
ens esperona el cor i ens obre
els ulls, que ens diu cada dia
a cau d'orella que la diversitat
ens enriqueix a tots. Siguem
altaveu i encomanem aques-
ta mirada a un moén que,
massa sovint, oblida que
cada infant mereix el millor
de cada adult.
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Tinc una casa a Planoles
i el 8 d'agost vaig orga-
nitzar un dinar amb uns
amics. Volia comple-
mentar Il'estada amb
alguna activitat rellevant
de la zona.

La Casa de les Papallo-
nes va ser el millor
pensament que podia
tenir. Es un museu
particular regentat per

la familia Gabalda- Ri-
era. Pare i fill han fet
una trajectoria de re-
colleccid, amb molts
anys de feina i dedica-
cid. Més de 20.000 es-
pecies de papallones,
classificades 1 docu-
mentades de tot el
mon estan exposades
en aquest espai muse-
{stic. Tanmateix mos-
tren una colleccidé de
fossils impressionant.
Ah!, no s'acaba aqui. La
magnifica exposicid

d'escarabats ens va al-
lucinar a tot el grup.
Vull manifestar que la
dimensid d'aquest
museu mereix una res-
sonancia, almenys de
tota la comarca.

Un mitja com el setma-
nari 'El Ripollés" crec que
farla una bona tasca
donant als seus lectors
un reportatge de la
meravella que tenim a
prop i que possiblement
pocCs coneixen.
Atentament.
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La importancia
d'impulsar esdeveniments
per dinamitzar

Les pagines d'aquest setmanari sén, en certa manera, un ter-
mometre de l'activitat que es fa i es deixa de fer al Ripollés.
Un simptoma del frenesi o de la reculada que es viu en els
pobles de casa nostra. Si la comarca bull, el negre brolla amb
molta facilitat sobre el blanc; si la comarca no té una agenda
farcida, costa pensar i repensar que els podem oferir perque
sapiguen que fer i que passa a la comarca. Aquests dies,
aquest termoOmetre ha pujat fins al maxim gracies a la prova
del mundial de trial que s'ha fet a Ripoll. Una prova esportiva
de primer nivell que no nomeés és un revulsiu en el seu propi
espai, siné també per al sector economic de la capital i de la
comarca en general.

Tal com testifica aquesta edicié que avui els oferim, les
reserves bullien des que es va saber que el bressol de Cata-
lunya seria I'epicentre mundial de la disciplina. I aix0 s'ha
notat molt, només cal veure la quantitat de gent que ens ha
visitat. Si ha estat possible és, sobretot, gracies a la ingent
feina que ha fet el Ripoll Motor Club, gracies a la tasca d'a-
questes persones que dediquen el seu temps lliure, i fins i
tot el que no tenen, a fer que el nom de casa nostra ressoni.
Han fet de tot i han intentat que tothom se'n vagi amb la
millor impressié de Ripoll.

Aquesta feina ha sacsejat I'economia comarcal, ja que ha fet
que molts establiments pengessin el cartell de complet o es
guedessin sense cap taula per oferir. Aixd0 demostra que quan
es fan activitats, la gent respon. Alhora, posa de manifest la
necessitat d'impulsar esdeveniments com a agents dinamit-
zadors. Activitats de qualitat, amb atractiu, que facin moure
l'economia, que és el que ens interessa a tots. Els primers que
han de fer aquesta aposta son les administracions, ja que
qualsevol persona que participa en una entitat sap que els
diners per organitzar esdeveniments i fer-los de gran impac-
te escassegen. Per tant, els ajuntaments i el consell comarcal
tenen un paper fonamental per ajudar la comarca. Cal orga-
nitzar molts esdeveniments? Segurament no. Cal organitzar
esdeveniments pensats, dissenyats i diferenciats per atraure
un public nombrdés? La resposta és clarament si.
Esdeveniments com el mundial de trial sén exemples clars de
com l'activitat organitzada i ben planificada pot ser una forca
que impulsa I'economia local, genera oportunitats i fa que el
Ripolles es posi en el mapa. Es en aquesta direccié que s'han
de centrar els esfor¢os per mantenir viva la vitalitat comarcal.
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